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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI  

SEGRETERIA 

 
C O P I A 

N. 151. -  DEL  09/07/2010 
 

Oggetto:ATTRIBUZIONE PROGRESSIONE ECONOMICA ORIZZONTALE  AL  DIPENDENTE 
SIG.  BRUTTO ROBERTO  DAL 01.01.2010 (DA C1/C4  A  C1/C5). 

 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 
PREMESSO che con deliberazione G.C. n. 96 del 30.12.2009 è stata autorizzata  la firma 
da parte della delegazione trattante di parte pubblica del verbale di contrattazione 
decentrata  del 09.12.2009 con il quale sono stati definiti, tra l’altro, i criteri per 
l’attribuzione della progressione orizzontale ai dipendenti  con decorrenza 1.1.2009; 
 
VISTO che con deliberazione di G.C. n. 54 del 30.06.2010 è stata autorizzata  la 
sottoscrizione dell’accordo di contrattazione decentrata relativa al riparto del fondo risorse 
decentrate anni 2009 e 2010, che ribadisce, tra l’altro, i criteri per l’attribuzione delle 
progressioni orizzontali ai dipendenti per gli anni 2009 e 2010, come già stabiliti nel 
succitato verbale di contrattazione del 09.12.2009; 
 
PRESO ATTO  che tali criteri,  prevedono per  gli anni 2009 e 2010: 
-l’effettuazione di una selezione 
-l’ammissione alla selezione dei dipendenti che abbiano maturato almeno due anni di 
anzianità nella posizione ricoperta al momento della selezione 
-la redazione di una graduatoria finale per l’ammissione alla quale è necessario un 
punteggio minimo di 60 punti su 100; 
 
ACCERTATO  che l’ufficio personale ha effettuato la selezione sulla base dei criteri fissati 
in sede di contrattazione decentrata  e che da tale selezione è risultato che il dipendente 
Brutto Roberto in servizio in qualità di istruttore – settore amministrativo-serv. demografici 
e segreteria-commercio-tributi-istruzione – cat. C1/ C4 - è stato utilmente collocato nella 
graduatoria all’uopo redatta per l’attribuzione della progressione orizzontale  in quanto ha 
conseguito il punteggio di  69,14/100,  come risulta dalla scheda redatta dal responsabile 
del servizio e agli atti della presente determinazione, ed è in possesso dei requisiti  
stabiliti; 
 
Tutto ciò premesso; 
 
Visto lo Statuto Comunale, il vigente Regolamento di Contabilità e il D. Lgs. 267/2000, 
 
 

DETERMINA 
 

 



 
1 - di attribuire al dipendente Brutto Roberto in servizio in qualità di istruttore – settore 
amministrativo-serv. demografici e segreteria-commercio-tributi-istruzione – cat. C1/ C4  
una ulteriore progressione orizzontale con decorrenza 1.01.2010  (da C4 a C5)  per le 
motivazioni esposte in premessa che si intendono qui ribadite e confermate;  
 
 
2 - di dare atto che, a seguito di tale progressione, il nuovo stipendio tabellare del 
dipendente passa dagli attuali € 21.120,11 annui  ad € 21.901,32 annui  e che la relativa 
spesa trova copertura  nel bilancio di previsione 2010 al Titolo 1°  Spese correnti – Funz. 
1 – Serv. 7 – Int. 1 – Cap. 550  per € 846,31  (€ 781,21  annui + rateo 13° mensilità € 
65,10). 
  
 

                       IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  
                        SEGRETERIA  

                     f.to dr. Germano Comparin 
  
                      _____________________________ 

 
 

VISTO in ordine alla regolarità contabile. 
           Si attesta la copertura finanziaria. 

 Albettone, lì   09/07/2010 
 

                             IL RESPONSABILE DEL SE RVIZIO 
                       F I N A N Z I A R I O 

                  f.to rag. Loredana Battaglio  
 

                        _____________________________ 
 
 
 
Per copia conforme all'originale 
ad uso amministrativo. 
 

Albettone, li   29/07/2010 
IL FUNZIONARIO INCARICATO 

Dott.ssa Biasiolo Manuela 
 
 


