Comune di Albettone

(provincia di Vicenza)

REGOLAMENTO
della
BIBLIOTECA COMUNALE

Approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n.60 del 28/11/2009
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TITOLO |
Finalita del servizio

Art. 1
Finalita del servizio

La biblioteca pubblica, via di accesso locale abaoscenza, costituisce una condizione essenziale
per l'apprendimento permanente, lindipendenza eneliecisioni, lo sviluppo culturale
dell'individuo e dei gruppi sociali.

La Biblioteca di Albettone € un servizio comunalgecsi propone quale centro informativo e
culturale con lo scopo di rendere prontamente dikile per i suoi utenti ogni genere di
conoscenza e informazione.

Attraverso la biblioteca, I’Amministrazione Comueaintende favorire la crescita culturale,
individuale e collettiva dei cittadini e riconoseeagli stessi il diritto all’informazione e alla
documentazione.

I Comune di Albettone incarica la Biblioteca dirdaattuazione a questo diritto attraverso
'acquisizione, I'organizzazione e il pubblico udbtutti i tipi di informazione e documentazione.
| principi generali per il servizio a cui si ispik@biblioteca di Albettone sono quelli che defaurso

la biblioteca pubblica e la sua missione contemgile Raccomandazioni per le biblioteche
pubbliche dell'international Federation Library Asmtions and Istiututions (IFLA) e nel
Manifesto Unesco sulle biblioteche pubbliche e sono

a.Uguglianza

| servizi della biblioteca sono forniti sulla basell'uguaglianza di accesso per tutti, senza
distinzione di eta, razza, sesso, religione, naitan lingua, condizione sociale o grado
d'istruzione.

Ogni fascia deta deve trovare materiale risporedentai  propri  bisogni.
Le raccolte e i servizi non sono soggetti ad atfpmdi censura ideologica, politica o religiosa,an
pressioni commerciali.

La biblioteca offre i suoi servizi a tutti i citted che ad essa si rivolgano.
La biblioteca rispetta la riservatezza dei datispesli, delle informazioni ricercate e delle legtur
preferite dai propri utenti.

b.Imparzialita e continuita

| servizi sono erogati secondo principi di obigtély imparzialita, equita, continuita e regolarita.
Eventuali cambiamenti o interruzioni nell'erogasomel servizio saranno ampiamente e
preventivamente annunciate, adoperandosi attivameetr una riduzione del disagio e una
tempestiva ripresa dei servizi.

c. Accessibilita

La Biblioteca effettua orari di apertura adegu#ié asigenze della comunita servita, in conformita
alle disposizioni della legislazione regionale sudiblioteche e compatibilmente con le disponibilit
di personale. Ogni eventuale riduzione di orarene tempestivamente ed ampiamente comunicata
al pubblico.

d. Diritto di scelta

Le raccolte e i servizi comprendono tutte le forcdiedocumentazione disponibili su qualunque
supporto, che rifletteranno gli orientamenti attual I'evoluzione della societa, cosi come la
memoria dell'immaginazione e degli sforzi dell'ugmicoraggiando il dialogo interculturale.
La biblioteca si adopera con le politiche di formoaz degli utenti perche il diritto di scelta possa
essere consapevolmente esercitato.




e. Partecipazione e trasparenza

La biblioteca promuove la partecipazione degli titesiano essi individui o gruppi, garantendo
modi e forme per inoltrare suggerimenti, richiesteservazioni, reclami.

f. Efficienza ed efficacia

La biblioteca ispira il suo funzionamento a critdriefficienza, utilizzando le risorse in modo da
raggiungere i migliori risultati e di efficacia cm@guendo gli obiettivi prefissati.
Gli standard professionali di servizio sono rispitt 0 comunque perseguiti.
La Giunta comunale effettua monitoraggi dei bispdissa degli standard di qualita dei servizi e
predispone  sistemi  di misurazione e  valutazione  daisultati  consequiti.
Alla Biblioteca & assegnato inoltre il compito dccogliere e rendere disponibili al pubblico ogni
documento o testimonianza riguardanti il territoeda comunita, per custodire e trasmettere la
memoria storica locale.

Art. 2
Cooperazione interbibliotecaria

Al fine di ampliare e potenziare le funzioni di anfhazione e documentazione della biblioteca,
nonché la promozione delle attivita culturali irs@sattinenti, il Comune promuove e aderisce a
forme di collegamento e cooperazione con altreidigathe, archivi, agenzie culturali, attraverso
apposite convenzioni e accordi di programma sulisebdelle vigenti leggi nazionali e regionali.

La Biblioteca coopera altresi con le Bibliotechelastiche.

TITOLO Il
Patrimonio e hilancio

Art. 3
Sede e risorse finanziarie

L’Amministrazione Comunale assicura alla Bibliotagza Sede, delle attrezzature adeguate, degli
arredi appropriati e la necessaria strumentazienéaprealizzazione del servizio nonché dotazione
finanziaria per i propri acquisti.

Tale finanziamento dovra garantire continuita digazione del servizio alla comunita e livelli
gualitativi adeguati agli standard nazionali.

Art. 4
Patrimonio

Il patrimonio della biblioteca é costituito dallaccolte documentarie di diversa tipologia intr@tat
per acquisto, dono o scambio, regolarmente retgsinaappositi inventari.

Fanno altresi parte del patrimonio della biblioteca

- cataloghi, registri, inventari ed archivi bibliagjci;

- attrezzature informatiche e audiovisive;

- arredi.



Il personale incaricato del servizio di bibliotepaovvede periodicamente alla revisione del
patrimonio documentario, non avente carattere diara di pregio, che per il suo stato di
deterioramento o per il contenuto obsoleto, nonlaagiu alla funzione informativa.

TITOLO 1l
Direzione/Responsabilita tecnica - Personale

Art. 5
Direzione/Responsabilita tecnica

Il personale incaricato del servizio di bibliotecaesponsabile della gestione biblioteconomicadell
biblioteca, fatte salve le competenze del Respalesdél Servizio cui la biblioteca e assegnata.
Sulla base degli indirizzi fissati dal’ Amministiane comunale, delle risorse assegnate e in seguito
a un’adeguata analisi dei bisogni della comunltpersonale incaricato del servizio di biblioteca
appronta le strategie gestionali e i metodi pesegnire gli obiettivi assegnati alla biblioteca.

A tal fine:

- redige una relazione consultiva e statisticapdado informazioni sui livelli di servizio raggiunt
dalla biblioteca,;

- e responsabile del regolare e costante incremeeite raccolte, della loro revisione e
dell’'aggiornamento di tutte le risorse documentde#a biblioteca;

- cura il funzionamento della biblioteca e sovmmte alla buona conservazione della sede, dei
materiali e degli arredi esistenti in biblioteca.

Art. 6
Risorse umane

L’Amministrazione favorisce la partecipazione gersonale incaricato della biblioteca a corsi di
aggiornamento cosi come previsto dalle leggi ei @daglordi contrattuali vigenti.

Il personale suddetto conforma il proprio compoeato e il proprio stile di lavoro al piu efficace
soddisfacimento delle esigenze informative delhatee tende a stabilire rapporti di collaborazione
con gli utenti.

TITOLO IV
Servizi al pubblico

Art. 7
Accesso alla biblioteca

L’accesso alla biblioteca e libero e gratuito.

Il personale incaricato della biblioteca puo albordre dalla sede persone che persistono nel
mantenere un comportamento inadeguato. Nei casigpwi, su segnalazione del personale
incaricato del servizio di biblioteca, il Responigalolel Servizio Cultura dellEnte presentera una
relazione scritta al Sindaco e avra facolta di wetle, con provvedimento motivato, l'utente
dall'uso della biblioteca.



Art. 8
Apertura al pubblico

La Biblioteca € apertura al pubblico nei giorni Meercoledi e Sabato con i seguenti orari:
in vigenza dell'ora legale dalle ore 16,00 alle 800;

in vigenza dell'ora solare dalle ore 15,30 alle b8¢30.

Con provvedimento motivato, il Responsabile dev&é&y, su proposta del personale incaricato del
servizio di biblioteca, stabilisce i periodi di tporanea sospensione del servizio, dandone
tempestiva comunicazione al pubblico.

Art. 9
Servizi

La biblioteca offre i seguenti servizi minimi gatiin

- consultazione in sede;

- consulenza.

La Biblioteca Comunale inoltre su proposta del Respbile del Servizio o dellAssessore
delegato, puo realizzare iniziative aventi caratteulturale e offrire servizi in linea generale
rientranti negli obiettivi della Giunta Comunale.

Di norma i servizi della biblioteca sono gratuiktventuali tariffe per i servizi a domanda
individuale sono definite dalla Giunta Comunale.

Per la ritardata restituzione delle opere preseestipo viene applicata una sanzione amministrativa
La non corresponsione della sanzione comportallismme temporanea dal servizio di prestito fino
ad avvenuta regolarizzazione.

Art. 10
Guida ai servizi

Il Responsabile del Servizio, con propria determioe, approva la “Guida ai servizi della
biblioteca” con la quale sono portate a conosceleflaitenza le modalita di erogazione e fruizione
dei vari servizi offerti dalla biblioteca.

Art. 11
Sanzioni amministrative

Il personale della biblioteca & tenuto a vigilangdles corretta osservanza delle disposizioni
regolamentari e della Guida ai Servizi.

La mancata osservanza delle disposizioni di cyuaito precedente comporta I'applicazione di
sanzioni amministrative fissate tra un minimo dir&u,00 ed un massimo di Euro 50,00.
La disciplina dei comportamenti sanzionabili e iidiata nella Guida ai Servizi.
Per l'applicazione delle sanzioni amministrativeosservano le norme stabilite dalla L. 689/81 e
successive modifiche ed integrazioni.



TITOLO V
Comitato di biblioteca

Art. 12
Costituzione e funzioni del Comitato di biblioteca

L’Amministrazione costituisce un Comitato di Biltleza con funzioni di concorso nella formazione
dell'indirizzo culturale della biblioteca stessa.
In particolare il Comitato ha il compito di valoziare il patrimonio bibliotecario, incentivare la
fruizione del servizio bibliotecario, suggerire imzkzi nell’acquisizione dei libri in base alle oise
rese disponibili, promuovere la passione per ladatnella popolazione ed in particolare tra gli
studenti e nelle scuole.
D’intesa con I’Assessore alla Cultura il ComitaidBiblioteca puo inoltre proporre la realizzazione
di attivita culturali di varia natura.
Il Comitato, composto di cinque membri, viene noabindal Sindaco, su proposta formulata
dall’Assessore alla Cultura delegato.
L’Assessore alla Cultura deve essere invitato atetute riunioni del Comitato.
I Comitato di Biblioteca € un organo propositivo censultivo senza compiti di gestione.
Le iniziative del Comitato di Biblioteca:
a) devono essere coordinate con le varie altre imaatulturali rientranti nell’ambito
comunale,
b) devono essere portate a conoscenza dell’Assesdt@e Caltura e del competente
Responsabile del Servizio,
Il Responsabile del Servizio ed il personale irio del servizio di biblioteca concorrono alla
realizzazione degli obiettivi fissati dall’Assess@illa Cultura.

Art. 13
Durata e funzionamento del Comitato

Il Comitato ha la stessa durata del mandato amtratiig del Sindaco.

I Comitato elegge al proprio interno, con voto reég, un Presidente. Il Presidente ha la
rappresentanza del Comitato stesso, ne coorditivita lo convoca quando lo ritenga opportuno,
oppure quando lo richieda per iscritto I'Assessl@ Cultura.

Per la validita delle riunioni e richiesta la paipazione della maggioranza dei membri e le
decisioni vengono prese a maggioranza dei presenti.

Le riunioni devono essere rese note al Responsdbll&ervizio il quale, di sua iniziativa o per
espressa richiesta del Comitato, puo partecipdrénagntri.

Copia del verbale delle riunioni va tempestivamanésmessa alla Responsabile del Servizio e
all’Assessore alla Cultura.

Alle riunioni del Comitato possono essere inviapatecipare volontari interessati al servizio e/o
enti e Associazioni.



TITOLO VI
Disposizioni finali.

Art. 14

Il presente Regolamento abroga ogni altra dispmsé&zinormativa comunale precedente ed entrera
in vigore ad avvenuta esecutivita della delibenagiohe lo approva.



